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ITER FORMATIVO – Aggiornamento del 26/1/2011 

 
 
Richiesta informazioni sul volontariato in Croce Verde. 
Se la richiesta d’informazioni sul volontariato è posta di persona c/o la ns. Sede, il dipendente 
preposto presente in turno aiuterà l’interessato nella compilazione della richiesta scritta (allegato 
1/2) posta in centralino. Se le informazioni saranno richieste telefonicamente, sarà compito del 
dipendente compilare la richiesta. 
 
Colloquio d'ingresso 
Gli interessati saranno contattati telefonicamente per fissare una data in cui verrà effettuato il 
colloquio. In quell’incontro saranno date informazioni sull’attività di volontariato del nostro Ente ed 
i vari percorsi formativi (allegato 1/4). Se disponibile a frequentare il corso dovrà presentare la 
documentazione (allegato 1/5) non oltre l’inizio dello stesso. 
 
Corso “ordinari”  
Corso informativo obbligatorio di 1° livello: al termine del corso, il volontario ottiene la qualifica di 
“soccorritore verde”. 
 
Corso “emergenza” 
Corso formativo non obbligatorio di 2° livello: al termine del corso e dopo aver superato l’esame 
finale, il volontario ottiene la qualifica di “soccorritore giallo”. 
Per le condizioni di ammissione al corso e le mansioni, si veda l’art. 7 del Regolamento. 
 
Conseguimento della qualifica di “barelliere rosso” 
Per ottenere la qualifica di barelliere rosso  occorre partecipare ad un modulo formativo/valutativo 
(che verrà anche inserito nella formazione/aggiornamento obbligatorio come previsto dal modello 
di accreditamento). 
Dopo aver superato l’esame finale, il volontario ottiene la qualifica di “soccorritore rosso”. 
Per le condizioni di ammissione al corso e le mansioni, si veda l’art. 7 del Regolamento. 
 
Corso autisti servizi ordinari 
Corso formativo non obbligatorio: al termine del corso e dopo aver superato l’esame finale, il 
volontario ottiene la qualifica di “autista verde”. 
Per le condizioni di ammissione al corso e le mansioni, si veda l’art. 7 del Regolamento. 
 
Corso autisti servizi emergenza 
Corso formativo non obbligatorio: al termine del corso, il volontario ottiene la qualifica di “autista 
rosso”. 
Per le condizioni di ammissione al corso e le mansioni, si veda l’art. 7 del Regolamento. 
 
Congedo limitato dal servizio (aspettativa) e/o fermo dall’attività operativa  
 
ASSENZA DAL SERVIZIO FINO A 4 MESI 
 
Viene mantenuta la qualifica posseduta sia come barelliere sia come autista 
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ASSENZA DAL SERVIZIO DA 5 FINO A 12 MESI 
 
Il barelliere “verde” che intende rientrare in servizio attivo dovrà effettuare almeno n° 2 turni in 
affiancamento (come terzo dell’equipaggio) in servizi ordinari (C.O. e/o dimissioni). 
Il barelliere “giallo” che intende rientrare in servizio attivo dovrà effettuare n° 2 turni in 
affiancamento (come quarto dell’equipaggio) in servizi di emergenza/urgenza. Per poter operare in 
autonomia (come terzo dell’equipaggio), occorrerà, in ogni caso, il parere favorevole del 
responsabile della formazione. 
Il barelliere “rosso” che intende rientrare in servizio attivo: 
� Se l’inattività è durata 5 ÷ 7 mesi, il barelliere rientra in servizio effettuando 5 turni in 

autonomia come barelliere giallo e, dopo il parere favorevole del responsabile della formazione,  
egli riotterrà la qualifica di barelliere “rosso”. 

� Se l’inattività è durata 8 ÷ 12 mesi, il barelliere rosso PERDE LA QUALIFICA OTTENUTA 
(verrà inquadrato come barelliere “giallo”) e dovrà effettuare n° 10 turni come barelliere 
“giallo” (terzo dell’equipaggio) in servizi di emergenza/urgenza in un periodo massimo di 5 
mesi. 
Al termine di tale periodo, il Responsabile della formazione valuterà l’idoneità al ripristino della 
qualifica di barelliere “rosso”. 

 
ASSENZA DAL SERVIZIO DA OLTRE 12 MESI 
 
In caso di assenza dal servizio per un periodo superiore a mesi 12, il barelliere dovrà presentare la 
domanda di riammissione al Consiglio Direttivo, il quale, in accordo con il responsabile della 
formazione, stabilirà con quale mansione il richiedente verrà riammesso. 
 
Per gli autisti verdi e rossi, in entrambi i casi (assenza fino ed oltre i 12 mesi) sarà cura del 
Responsabile degli autisti stabilire le condizioni per il riottenimento della qualifica, che sarà 
comunque successiva dal riottenimento della qualifica di barelliere maturata. 
 
 
Volontario proveniente da altra Associazione 
Tutti i volontari provenienti da altre associazioni di volontariato sosterranno un colloquio con il 
Responsabile della formazione o di un suo delegato al fine di individuare le esperienze maturate. 
 
Verranno ammessi al primo corso “ordinari” disponibile tutti i volontari che: 
• Hanno scarsa o assente esperienza in emergenza 
• Hanno solo esperienza in servizi ordinari 
• Non manifestano interessamento ai corsi di emergenza/urgenza. 
 
I volontari con adeguata e comprovata formazione in emergenza effettueranno n° 5 turni in 
affiancamento (come quarto dell’equipaggio) in servizi di emergenza/urgenza, al termine dei quali 
otterranno la qualifica di “soccorritore giallo”. 
Per poter presentare la domanda per ottenere la qualifica di “soccorritore rosso” dovranno effettuare 
almeno 10 turni in autonomia in un periodo non inferiore a mesi 4. 
 
In caso di inserimento di figure sanitarie (infermieri), già operatori di ambulanza e con comprovata 
esperienza, sarà possibile un inserimento diretto a soccorritore rosso (previa effettuazione di almeno 
5 turni in affiancamento), dietro consenso del Consiglio direttivo. 


